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БРОВАРСЬКА МІСЬКА РАДА КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ 

Н А К А З

   „​​​​05”   09  2014  р.                                                             № 190
м. Бровари 
Про організацію методичної роботи 

у місті у 2014/2015 навчальному році

 Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,  «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», «Про інноваційну діяльність»,  Положення про районний методичний кабінет, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України № 1119 від 08.12.2008 року, з метою   забезпечення науково-методичного супроводу навчально-виховного процесу у навчальних закладах міста 

н а к а з у ю:

1. Продовжити роботу над науково-методичною проблемою: «Розвиток компетентностей учасників навчально-виховного процесу в умовах освітнього інноваційного простору та впровадження нових державних стандартів»;
   
 2. Спрямувати діяльність науково-методичної служби управління освіти і науки, загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів на вирішення наступних завдань у 2014/2015 н.р.:

- продовження дослідно-експериментальної, науково-дослідної роботи та інноваційної діяльності під науковим супроводом Інституту педагогіки АПН України, Інституту інноваційних технологій та змісту освіти МОН України, Інституту проблем виховання  НАПН України,   Інституту екології людини;  Інституту обдарованої дитини НАПНУ, Ніжинського державного університету імені М.В. Гоголя, Інституту психології імені Г.С. Костюка НАПН України;

- впровадження інформаційно-комунікаційних технологій  у навчально-виховний процес та управлінську діяльність (спільно з лабораторією педагогічних інформаційних технологій Інституту педагогіки НАПН, платформою Schoolchampion, державним підприємством «Інфоресурс», команією Microsoft в Україні, Київським ОІПОПК); 

- науково-методичний супровід професійної діяльності педагогів, які працюють з обдарованими дітьми та дітьми з особливими потребами в умовах запровадження інклюзивної освіти;

- координація організації навчання педагогічних працівників за програмою Intel® «Навчання для майбутнього»;

· реалізація науково-методичних заходів щодо формування єдиного інформаційно-навчального середовища системи освіти міста; 

- науково-методичний супровід  подальшого  впровадження профільного навчання;

- вивчення, узагальнення і поширення передового педагогічного досвіду педагогів міста; 

- науково-методичне забезпечення діяльності педагогів зі створення авторських та адаптованих програм; 

3. Затвердити: 

3.1 склад науково-методичної ради (додаток 1)
3.2 склад керівників міських методичних об’єднань (додаток 2).
3.3 базові та опорні міські школи та дошкільні навчальні заклади  з питань якісної організації і творчого втілення новаторських педагогічних ідей у навчально-виховний процес (додаток 3).
4. Організувати роботу колективних та індивідуальних форм роботи педагогічних працівників (додаток 4).

5. Керівникам загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів:


5.1. забезпечити участь педагогічних працівників у фахових конкурсах та виставках (додаток 5) 

  
5.2. Провести шкільні та міські педагогічні читання (за творчою спадщиною В.О.Сухомлинського) 










           Жовтень 2013 р.

6. Науково-методичному центру (завідувач НМЦ Мартенко О.О.):
6.1. Вживати комплекс науково-методичних та інформаційно-методичних заходів, щодо організованого переходу 3 класу початкової школи та 6 класу основної школи на нові Державні стандарти.
6.2. Продовжувати створення системи профорієнтаційної роботи. Активізувати співпрацю з роботодавцями, центрами зайнятості щодо забезпечення попиту у кваліфікованих робітничих кадрах.

6.3. Надавати методичну допомогу під час реалізації запровадження в закладах освіти міста здоров’язбережувальних технологій навчання дітей та навчання дітей з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти. 

6.4. 3дійснювати науково-методичний супровід діяльності навчальних закладів міста із забезпечення якісної освіти, системного підходу до організації методичної роботи, дбати про її результативність, координувати діяльність методичних формувань у навчальних закладах. 
6.5. Забезпечити активну участь педагогів шкіл, ДНЗ, позашкільних закладів у загальноміських та обласних, всеукраїнських та міжнародних методичних заходах, управляти процесом підвищення кваліфікації та неперервної освіти педагогічних кадрів, сприяти організації раціональної педагогічної праці та самоосвіти педагогів.

6.6. Сприяти створенню умов для розвитку партнерських стосунків педагогічних працівників навчальних закладів, сім’ї, громадськості у забезпеченні особистісного зростання кожної дитини та максимальної соціальної адаптації. 

6.7. Забезпечити психолого-педагогічний супровід навчально-виховного процесу у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах для дітей, переміщених з зони АТО та тимчасово окупованих територій.

6.8. Розробити заходи щодо посилення національно-патріотичної спрямованості навчального процесу, передбачити виховні заходи, присвячені особам, які віддали життя за незалежність та територіальну цілісність України, виявили героїзм у бойових діях під час проведення АТО.

7. Контроль за виконанням даного наказу покласти на завідувача науково-методичного центру  Мартенко О.О.

          Начальник управління освіти 

            
В.І.Онищенко
Мартенко О.О.  5-14-80
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